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Sr. Victor Manuel Garcia Souto

Associacié Club d'Esplai Pubilla Cases Can Vidalet
Carrer Riu Anoia, 42

08820 Prat de Llcbregat, el

{Baix Liobregat)

Senyor,

Us trameto, adjunta, una fotocdpia compulsada de la Resolucidé que el director general de
Dret i d’Entitats Juridiques ha dictat en relacié amb la vostra solblicitud d'inscripcié de la
modificacié d’estatuts de l'entitat denominada Associacié Club d'Esplai Pubilla Cases Can
Vidalet, aixi com el certificat de 'acord de modificacié i els estatuts degudament diligenciats.

Per a qualsevol consulta, restem a la vostra disposicié.
Atentament,

Responsable de publicitat registral

M. Cinta Sanchez Bisbal

Barcelona, 22 de juny de 2012
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Generalitat de Catalunya
Departament de Justicia
Direccié General de Dret
i d'Entitats Juridiques

RESOLUCIO

Expedient instruit arran de la sol-licitud, presentada pel senyor Victor Manuel

d'inscripcié de la modificacio d'estatuts de I'associacio denominada Associacid
Pubilla Cases Can Vidalet en el Registre d'Associacions de la Generalitat

Relacid de fets

1. En data 30/03/2012, el senyor Victor Manuel Garcia Souto presenta una sollicitud
d'inscripcié, en el Registre d'Associacions, de la modificacié d'estatuts de l'associacié
denominada Associacié Club d'Esplai Pubilla Cases Can Vidalet, de I'Hospitalet de
Llobregat, (Barcelona), inscrita amb el nim. 8685 de la seccié 1a del Registre de Barcelona,
i hi adjunta el certificat de I'acta de l'assemblea de data 12/03/2011 i els nous estatuts
expedits pel secretari de l'entitat amb el vistiplau del president.

2. La modificacié afecta basicament I'article 3 dels estatuts de I'entitat, relatiu a les finalitats,
i els estatuts s’adapten a les disposicions del Liibre tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu
a les persones juridiques.

Fonaments de dret

L'article 22 de la Constitucié espanyola.

L'articie 118.1 de I'Estatut d'autonomia de Catalunya.

La Llei organica 1/2002, de 22 de marg, regulaﬁora del dret d'associacio.

La Llei 4/2008, de 24 d'abril, del libre tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu a les
persones juridiques. .

El Decret 206/1999, de 27 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament d'organitzacié i
funcionament del Registre d'Associacions.

S'han complert les disposicions vigents en la tramitacié de Fexpedient i aquesta Direcci6
General és competent per resoldre sobre la procedéncia de la inscripcié  sol-licitada,
considerant que les activitats relacionades amb els seus fins es duran a terme segons les
normes que especificament les regulin, mitjangant I'obtencié, si escau, dels permisos o les
llicencies pertinents.

Per aixo,
RESOLC:

Inscriure en el Registre d'Associacions de la Generalitat la modificacié esmentada, en els
termes transcrits en els nous estatuts que s'adjunten. '

Contra aquest acte, que no exhaureix la via administrativa, la/les personales interessadales
hi pot/den interposar recurs d'algada davant de la consellera de Justicia, en el termini d'un
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@B Generalitat de Catalunya

W Departament de Justicia
Direccié General de Dret
i d'Entitats Juridiques

mes a comptar de 'endema de la seva notificacio, o qualsevol altre recurs que consideriin
convenient per a la defensa dels seus interessos. : '

El recurs d'algada es podra entendre desestimat si al cap de tres mesos dhaver-se
interposat no se n'ha notificat la resolucié. Només en aquest cas, la/les personales
interessadales podra/an interposar recurs contenciés administratiu, en el termini de sis
mesos a comptar de 'endema que s'hagi produit 'acte presumpte desestimatori del recurs,
davant de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya.

Barcelona, 17 de juny de 2012

Director general de Dret i d'Entitats Juridiques

(e

Santiago Ballester i Mufioz
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f Club d'ESplai
Pubilla Cases
Can Vidalet

o ParcdelesBéles, ] Tel 4334854
B8 55406 L Hospitalet / Esplugues

Salvador Carrasco Calvo, amb DNI 77.052.057-X, com a Secretari de I'Associacié
Club d’Esplai Pubilla Cases Can Vidalet, , amb domicili al carrer Parc de les Bobiles,
1, de L’Hospitalet de Llobregat, inscrita al registre d’associacions de la Generalitat
de Catalunya amb el numero 8685

CERTIFICO

l.- Que en data 12 de mar¢ de 2011, va tenir lloc al domicili social de I'entitat,
Assemblea General de Socis i Socies, amb Fordre del dia segient:

v Modificacié dels estatus de Pentitat i adaptacid dels mateixos a la llei 4/2008 de
24 d'abril.

.- Que totes les propostes es van aprovar per la majoria necessaria dels socis
presents i representats, donant aixi compliment als requisits establerts per a la
modificacié d'estatuts.

| per tal que aixi consti i produeixi els efectes oportuns, signo aquesta certificacié amb
el vist-i-plau del president.

A L'Hospitalet de Llobregat el 06 de marg de 2012.

Visuplau}[%ﬁfz@;}y (\ J{h\xﬁ(’c& .

I

Salvador €arrasco Calvo Carles Bdiba i Boada
Secre}aﬁ President




- ESTATUTS
CAPITOL PRIMER. LA DENOMINACIO, ELS FINS 1 EL DOMICILI

Article 1.

Amb la denominacld ASSOCIACIO CLUB D'ESPLAI PUBILLA CASES CAN
VIDALET, es constitueix I'Associacio de promocidé cultural | educativa, que a
Fempara de l'article 22 de la Constituci6, regulara les seves activitats d‘acord amb
la Llel 4/2008, dei 24 d'abril, del llibre tercer del Codl Civil de Catalunya, relatiu a
les persones juridiques, la Llei Organica 2/2002, de 22 de marg, reguladora del dret
d'associacions (BOE 11981, de 26 de marg) i amb els seus Estatuts.

Article 2,

Aquesta associacié té personalitat juridica propia | capacitat plena d’'obrar per
administrar i disposar dels seus béns i cabals i dels fins que es proposa.

Article 3.
Sén fins de l'assoclacio:

L'educacié de nens i joves en el temps [Hure,

La protecci6 de la Infancla i de la joventut,

El foment i fa practica continuada de I'activitat fisica | esportiva.

Vetllar per la formacié i el desenvolupament personal i professional dels

monitors, educadors | voluntaris que col-laboren en les activitats de ['assoclacié.

Assegurar que l'educacié en el temps lliure es realitzi sense discriminacions de

cap mena i tenir especial atencié per aquells nens i joves que es troben en

situacié de marginacié, problematica social ifo familiar o qualsevol tipus de
discapacitat o mancanca. ‘

6. Treballar per a la Igualtat | la no discriminacio per a qualsevol rag, incentivant
d’una manera especial el reconeixement social dels valors igualitaris | fomentar
la preséncia i particlpacio activa de les dones.

7. Treballar per a que els temps lliure s'entengui com un temps de participacid,
col-laboracidé i desenvolupament de les capacitats personals en el marc dels
valors d’una societat progressista i democratica.

8. Treballar per Integrar els infants, joves i les seves families en la realitat cultural
i linglistica de Catalunya.

9, Augmentar el grau de sensibilitzacié | conscléncla ciutadana entorn a la
importancia de I'educacld en el temps lliure dels nens i joves, | oferir serveis
relacionats amb aquesta flnalitat.

10. Fomentar el respecte a la natura i al medi ambient,

11.Fomentar, facilitar i respectar la tasca del voluntariat en el si de la propia
entitat.

12. Relacionar entre si als seus assoclats.
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13, Establir contactes amb les entitats pabliques o privades que puguin aportar ajut
econdmic o de qualsevol tipus per a millorar "activitat infantll en el lleure,

14. Facllitar i promoure la formacié dels seus associats.

15. Fomentar la participacié actlva a I'entitat dels pares, mares, voluntaris, infants i
joves.

16. Promoure la relacié entre els pares | entre aquests i els monitors, del nens que
assisteixen regularment a les activitats del centre,

17. Fomentar | promoure l'excursionisme a totes les seves vessants,

18.Promoure i treballar en projectes de natura que serveixin per fomentar
I'educacid del medi ambient i la natura per respectar I'entorn més immediat i
fent estudis | recerca del patrimoni rurai, cultural i historic.

19. Col-laborar i promoure les activitats socials com l'educaci6 de carrer, activitats
extra-escolars, integracio, etc.

20.Treballar per a la consclenciacié i sensibilitzacié dels infants i joves, i de la
poblaclé en general en vers els projectes de solidaritat i cooperacié amb el
tercer i quart mon.

21, Contribuir a ia difusié de la cultura catalana |
intervenen infants i adults en actes de foc.

participar en actes populars on

En queda exclos tot anim de lucre.

Les actlvitats que ho reguereixin seran dutes a terme per persones amb la
corresponent titulacid. .

Per a la consecucié d'aquestes finalitats, Ientitat a tltol enunciatiu, que no limitatiu,
podra entre d'altres:

» Organitzar, coordinar i gestionar activitats i serveis de caracter educatiu pels
nens | pels joves,

e Gestionar | oferir tot tipus de servels (pedagbglcs organitzatius, ladics, de
gestid, infrastructurals, activitats de vacances...) a entitats i institucions
publiques o privades, | a persones que tinguin relacidé directa o indirecta amb
I'activitat educativa o assoclativa i, en general, amb la proteccié de la infancia i
la joventut.

e Ajudar i col-laborar amb d‘altres entitats | Institucions publiques o privades
coincidents amb les finalitats abans esmentades per vetllar dins d’'un marc mes
ampli per la proteccié de la infancia i la joventut.

e Promoure IIntercanvi d’experiéncies i la reflexié entre les entitats d’educacm en
el temps lliure, aixi com ia creacid de Grups de trebali trobades, debats,
publicacions, etc.

o Editar totes aquelles publicacions escrites | materfals audiovisuals | multimédia,
que contribueixin a la consecucid dels objectius de I’Associacié.

¢ Intentar despertar la consciéncia publica entorn la importancia i la necessitat de
les activitats educatives | d'assisténcia d'infants i joves.

s Cercar els mitjans infrastructurals i econdmics per donar suport a les activitats |
a les finalitats abans esmentades,

e Portar a terme qualsevol altra activitat compresa en l‘objecte de I’Associacld |
que tingul per finalitat les expressades en els presents Estatuts.

s Destinar els beneficis, que eventualment s’obtinguin, a la realitzacié de les
activitats de servel social propies de 'entitat o manteniment i miilores de les
seves infraestructures.




Article 4.

El domicili de I'associaclé s‘estableix a L'Hospitalet de Llobregat, al carrer Parc de
les Boblles, nimero 1, provincia de Barcelona.

La junta directiva podra acordar el canvi de domicili, aixi com la creacio d'altres
locals o centres dependents de |'associacié amb la ratificacié de assemblea general
més immediata,

L‘ambit d’activitat principal de Ventitat serd el de Catalunya, amb una dedicacié?
preferent als barrls de Pubilla Cases | Can Vidalet, de F'Hospitalet de Llobregat i
Esplugues, sense descartar qualsevol altra actuacld estatal o internacional.

Article 5.

La durada de I‘associacié serd per temps indefinit, mentre ['Assemblea General no
acordi la seva dissolucid, en la forma que preveuen els Estatuts.

CAPITOL SEGON. ELS SOCIS‘; ELS SEUS DRETS I LES SEVES OBLIGACIONS

Article 6.

Podran ser socis de l'associacié totes les persones fisiques i/o juridigues,
interessades en els objectius de I'Associacié Club d’Esplai Pubilla Cases-Can Vidalet.

Pel desenvolupament de les finalitats abans exposades, {'associacié tindra diferents
modalitats de socis!

a) Socis Nats: Seran socis nats de |'associacid, els socis persones fisiques que
ho fossin a data 1 de gener de 2002, aixi com la Fundaci6é Catalana de
I'Esplai. , :

b) Socis en Representacid: Seran socis en representacié de |'associacié, els
seglents col-fectius:
1. pares, mares o representants legals dels usuaris inscrits a l'esplai,
2. els monitors | les monitores,
3. d'altres possibles col-lectius que pugui determinar la junta directiva.

¢) Socis Collaboradors: Seran socis col-laboradors de I'associacié, qualsevol
persona fisica o jurldica que ho desitgi.

d) Socis Honorifics: Seran socis honorifics de I'assoclacié aquelles persones
que per la seva aportacid a l'entitat o singularitat, rebin aquesta distincié
per part de la junta directiva,

Article 7,

Per obtenir la condicid de soci s'haura de presentar una sol-licitud per escrit davant
de la junta directiva,

Si la sol-licitud és per ser soci nat es requerira estar avalat aimenys per tres quartes
parts dels socis nats, que ho fossin en aquell moment. .

Si la sollicitud és per ser soci col-laborador es requerira e! vist-i-plau de un minim
de les tres quartes parts de la junta directiva. )
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Article 8.
1. Els socis tindran dret a:

a) Participar a les assemblees amb veu i vot.

b) Elegir els membres de la Junta Directiva.

c) Ser elegits membres de la Junta Directiva .

d) Si ho sol-iciten rebre informacié dels assumptes socials i tenir un exemplar
dels estatuts.

e} Asslstir als actes de 'associacio.

Tots aquests drets podran ser regulats per un reglament especific.

2. Serd necessari el vist-i-plau de la majoria deis socis nats per a les decisions
seglents:

a) Aprovacio dels comptes.

b) Aprovaci6 del pressupost.

c) Aprovacié del pla d’actuacio.

d) Eleccié del director/a. .

e) Integracié en coordinadores, federacions i altres instancies similars.
' f) Modificaci6 dels estatuts,

g) El cessament d’un soci.

h) Dissolucié de 'associacio.

Article 9.
Seran obligacions de tots els socis:

a) Abonar la quota soclal que pugui se establerta.

b) Complir les normes disposades en els presents estatuts.
¢) Col-laborar en els fins de I'assoclacid.

d) Assumir els acords presos per |'associacio.

Article 10.
Sén causes de baixa de V'associacié:

a) Comunicar-ho lliurament a la junta directiva,

b) No abonar la quota soclal que pugui ser establerta.

c) Tots aquells socls que a parer de la junta directiva lesionin els fins de
I‘assoclacid o contravinguin els acords presos, ¢ incompleixin les disposicions
dels presents estatuts.

Son causes de baixa dels socis nats:
Quan a proposta d'un minim de les tres quartes parts dels propis socis nats, aixi ho

decideixi la junta directiva amb un vot favorable de com a minim el 25% de la
mateixa.




CAPITOL TERCER. ORGANS DE L'ASSOCIACIO

Article 11,
L’associacié comptara amb dos drgans de govern que son:

1. L'assemblea general
2. La junta directiva.

SECCIO PRIMERA.- DE L’ASSEMBLEA GENERAL

Article 12,

L’assemblea general de socis és I'drgan suprem de govern de l'associacio, Estara
integrada per tots els socis, els quals tindran veu i vot. L'assemblea podra reunir-
se en sessi¢ ordinaria o extraordinaria.

Article 13.

L'assemblea general ordinarla ifo extraordinaria haura de convocar-se per escrit per
la junta directiva, explicitant 'ordre del dia, amb un minim de 15 dies d’antelacid,
explicitant la data, el iloc | hora de I'’Assemblea.

Article 14,

L'assemblea general es reunira en sessié ordindria, com a minim una vegada a l'any
| en sessid extraordinaria tantes vegades com la convoqui la junta directiva per
propia iniciativa o peticld d'un 10% dels socis.

Article 15.

Actuaran de President i Secretari de |'assembiea, el President i Secretari de la junta’
directiva respectivament, o si s'escau, els que els substitueixin o es nomenin per la
junta corresponent.

Article 16.

El 10% dels associats pot sol-licitar a I'drgan de govern la inclusibé en 'ordre del dia
d’un o més assumptes per tractar i, sl ja s’ha convocat I'Assemblea, sempre que ho
facin dins dels primers cinc dies des de la recepcié de la convocatoria,

La sollicitud també es pot fer directament a [‘assemblea, que decideix el que
considera convenient, perd Unicament pot adoptar acords respecte als punts no
inclosos en l'ordre del dia comunicat en la convocatoria, sl s'ha constituit amb
caracter universal o que els acords es refereixin a la convocatdria d'una nova
assemblea general.




Article 17.

Eis acords de I'assemblea es faran constar en un llibre d’actes habilitat a I'efecte,
firmat pel president i el secretarl, i es prendran per majoria de vots dels socis
assistents i representats, excepte en aquelles decisions a les que es fa esment en
Varticle 8 apartat segon, pels quals caldra el vist-i-plau dels socis nats.

La ponderacié del vot de les diferents tipologies de socis quedard regulada
anualment en reunlé de Junta Directiva. En qualsevo! cas, cap de les tipologies de
socis, nl col-lectius podra representar més del 35% del total dels vots.

Article 18,

son atribucions de I'assemblea general ordinaria aprovar l'estratégia de l'entitat i
en concret:

a) Aprovacié de la liquidacié de comptes anual.

b) Aprovacié del pla d’actuacioé i del pressupost anual,

c) Eleccid de la junta directiva. ‘

Article 19,

Son atribucions de I'assemblea general extraordinarla:

a) L'aprovacié del pressupost extraordinari,

b) La reforma dels presents estatuts.

¢) L'aprovacid d'una possible federaci6 o fusié amb aitres entitats.

d) La dissolucié de 'entitat.

e) Qualsevol altre assumpte que no sigui competéncla de l'assemblea general
ordinaria.

Article 20.

La representacié d’un socl en les assemblees |la pot ostentar un altre soci mitjangant
autoritzacié escrita, amb un limit de 5 vots per representant.

SECCIO SEGONA.- DE LA JUNTA DYRECTIVA:

Article 21.

Correspon a la junta directiva les més amplies facultats per a regir, administrar |
representar |'associacio.

La junta directiva la composen:

a) Els socis nats.

b) Fins a un maxim de 5 representants de cada un dels col-lectius de socis en
representacld i aquells socls col-laboradors ifo honorifics que I'assemblea determini,
a proposta de la junta directiva.

Els representants dels col-lectius de socis en representacié seran elegits en
assemblea del propl col-lectiu pels membres dels propis col-lectius.

La junta directiva es reunira almenys 3 cops |'any, es renovara cada 2 anys, els
seus membres poden ser reelegits indefinidament | l'exercici dels carrecs sera
gratuit.

i




Article 22.
Les funcions de la junta directiva son:

a) Fer el seguiment dels acords de l'assemblea. ‘

'b) Lestabliment de les regles del seu propi funcionament i, en particular, els
carrecs dels seus membres i les seves funcions corresponents.

¢) Representar legalment a 'assoclacié en tota classe d'actes | contractes.

d) Organitzar els servels | accions que requereixen el compliment de la finalitat
soclal.

e) Administrar els fons de .l'associacié, podent sol-licitar credits i realitzar totes
aquelles operacions financeres que tinguin per objecte la bona gestio dels
fons de l'entitat.

f) Convocar les assemblees generals.

g) Atorgar poders de qualsevol classe, dins de les seves facultats, en la persona
o persones que consideri convenients,

h) L'admissid i cessament de socis.

i) Quaisevol altre atribucié que no estigui expressament reservada en els
presents estatuts o per fa llei a 'assemblea general.

j) La Junta Directiva podra escollir, a proposta del president, un secretariat . La
seva funcié sera fer el sequiment entre les reunions de ia junta directiva.
Sera la junta directiva la que atorgara el secretariat les capacitats de decisid
que consideri adlents. . .

Article 23.

L'exercici dels carrecs dels membres de la junta directiva sera gratuit. La junta
directiva vetllara per tal que els carrecs de direccié técnica | el personal amb
vinculacié laboral no obtinguin retribucions directes o indirectes superiors al 150%
de les establertes per a carrecs analegs.

Article 24,

La junta directiva es reunira per convocatoria del president o per la majoria dels
altres membres amb una antelacié minima de 7 dies, | prendran els acords per
majoria, excepte en aquelles decisions a les que es fa esment en l'article 10 segon
paragraf en que caldra el vist-i-plau dels socis nats. En cas d’empat, el vot del
president ‘decidira. Per a sotmetre un acord a votacié caldra la presencia de la
meitat més un dels seus components.

Article 25,

El cessament o reniincla d'un membre de la junta directiva, es podra proveir
provisionalment per la mateixa junta fins [‘assemblea general extraordinaria
propera,

El cessament dels carrecs abans d’extingir-se el termini reglamentari del seu
mandat pot esdevenir-se per

a) Dimisslé voluntaria presentada mitjancant un escrit en el gual se n‘exposin
els motius.

b) Balxa com a membre de l'associacio.

¢) Malaltia que incapacitl per exercici del carrec,

d) SI a judici dels restants membres de la junta directiva es manifesten clares
mostres d'absentisme per acord de la junta,




e) Sancié per una fajta comesa en l'exercici del carrec, imposada d’acord amb
. el que estableixen els Estatuts,

CAPITOL IV. EL PRESIDENT.

Article 26.

El carrec de president tan sols podra ser exercit per un soci nat.

Sén propies del president les funcions seglients:

a) Presidir i convocar la junta directiva i I'assemblea general tant ordinaria
com l'extraordinaria.

b) Ostentar la representacié i la firma de Vassoclacié.

c) Vetllar pel compliment dels fins de I'associacld.

CAPITOL V. EL SECRETARI I EL TRESORER.

Article 27,

$6n funcions del secretari:
portar els flibres d'actes, de reunions de la junta.directiva i de 'assembiea
general. .

Article 28.

Correspon al Tresorer;

Vetllar per la correcta gestié econdmica de I'associaci6 i del seu patrimoni.

CAPLTOL VI. LES COMISSIONS O GRUPS DE TREBALL

Article 29.

La creaclé | constitucio de qualsevol comissié o grup de treball, 'han de plantejar
els membres de |'assoclaclé que vuiguin formar-los, que n‘han d'assabentar la Junta
directiva i explicar les activitats que es proposen dur a terme.

La junta directiva s’ha de preocupar d’analitzar les diferents comissions o grups de
treball, els encarregats dels quals i han de presentar un cop cada dos mesos un
informe detallat de les seves actuaclons




CAPETOL VIII, EL REGIM ECONOMIC

Article 30.

Aquesta Associacié no té patrimoni fundacional.

Article 31.
L’Associacld es nodrira dels segiients recursos:

a) Quotes socials que puguin establir-se,
b) Donatius.

c) Subvencions

d) Venda de publicaclons | materials.

e) Rendiments dels seus serveis.

f) - Patrocinis. g
g) Qualsevol altre que pugui contribuir a nodrir de recursos a l'associacio.

Article 32

L'exercicl econdmic seré de |1 de gener al 31 de desembre segiient.

Article 33.

En els comptes corrents o Llibretes d’Estalvis obertes en establiments de crédit o
d’estalvi, han de figurar-hi les signatures de, com a minim, dues persones
designades per la Junta Directiva. Per poder disposar dels fons n’'hi ha prou amb.
dues firmes. :

CAPITOL IX. REGIM DISCIPLINARI

Article 34,

L'Organ de Govern pot sanclonar les infraccions comeses pels socis que
incompleixen les seves obligacions,

Aquestes infraccions es poden qualificar de lleus, greus | molt greus, i les sancions
corresponents poden anar des d'una amonestacié fins a I'expulsié de I‘Assouacuo,
segons el que estableix| !’Assemb!ea General,

El procediment disciplinari s’inicia d'oficl o bé com a conseqiiéncia d’una dentncia o
comunicacié. La Junta Directiva nomena un instructor, que tramita l'expedient
sancionador | proposa la resolucié, prévia audiéncia del soci infractor. La resolucid,
que ha de ser motivada, I'adopta la Junta Directiva.

Els socis sancionats que no estiguin d'acord amb les resolucions adoptades poden
sol-licitar que s’hi pronuncii I'Assemblea General, que Ies confirmara o bé acordara
les resolucions de sobreseiment oportunes,




CAPITOL X. REFORMA DELS ESTATUTS

Articte 35.

Els presents Estatuts podran ser modificats a peticié de la junta directiva o del
10% dels socis.

Per a ser aprovada la reforma dels Estatuts caldra el vot favorable de I'assemblea

general de socis en sessié extraordinaria, per majoria dels assistents, presents o
representats i en qualsevol cas, amb el vist-i-plau dels socis nats.

CAPETOL XI. DISSOLUCIO DE L’ASSOCIACIO

Article 36

L'associacié es dissoldra per acord de tres quartes parts dels socis, reunits a
'assemblea general convocada a lefecte en sessié extraordinaria, la qual nomenara
a les persones que actuaran com a comissid liquidadora. En qualsevoi cas sera
necessari el vist-i-plau del socis nats.

Article 37

Extingida I'associacid, els bens o el liquid que resulti un cop aplicada la liquidacid,

seran transmesos a una entitat o entitats exemptes d’anim de lucre i dedicades a
similars objectius.

DILIGENCIA

Per la present diligéncia es fa constar que els presents estatuts de |’ ASSOCIACIO
CLUB D’ESPLAI PUBILLA CASES CAN VIDALET van ser aprovats en Assemblea
General Extraordinaria del dia 12 de marg de 2011,

1 perqué aixi consti, signo la present amb el vistiplau del President, a L'Hospitalet
de Llobregat, 12 de maig de 2011.

Presiden j <" Secretari
Vist i pla

\4 Vist i plau
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